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Старый сталинский лозунг «Кадры решают все» более чем актуален в современной России. Июньский опрос ВЦИОМ  показал, что главным препятствием  дальнейшего развития предпринимательской  деятельности в России  являются не высокие налоги, а недостаток квалифицированных кадров. Такое препятствие указали  60% опрошенных, и 76% предпринимателей  называют главной проблемой для дальнейшего развития их  бизнеса в ближайшие два-три года   также нехватку квалифицированных кадров. Такие известные  препятствия для российского  бизнеса,  как рост цен (указали 52% опрошенных),   высокие налоги ( 43% ), коррупция ( 42%) остаются острыми, но менее важными. Результаты опроса несколько неожиданные, но если все взвесить и обдумать, очень  точные и справедливые. Ведь если бизнесмен найдет опытного бухгалтера, то налоги ему будут безошибочно и честно «оптимизированы». Или, например, грамотный веб-мастер может перенести ваш бизнес в Интернет, где нет коррупции. Действительно - кадры  решают все. А препятствий, которые надо преодолевать  при ведении  бизнеса в России,  еще очень много. Это согласно опроса: высокие административные барьеры (41%), недобросовестная конкуренция (29%), недостаточная защищенность прав собственности и контрактных прав (23%), сложность с доступом к внешнему финансированию (17%), неэффективная судебная система и неэффективное государственное управление (по 15%), чрезмерно высокая зависимость экономики от сырьевого экспорта (14%), отсутствие ясных целей, ориентиров развития страны (10%), низкое качество корпоративного управления (9%).
Еще, кроме кадровой проблемы, среди долгосрочных проблем  бизнеса, предприниматели указали: сложности в  конкурентной среде (это опасение 60% опрошенных предпринимателей), нехватка объектов инфраструктуры (45%), доступ к энергетическим ресурсам (42%), финансовым ресурсам  (40%), материально-техническим ресурсам (34%),  технологическим ресурсам и высоким технологиям (33%).
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